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Ao 2° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa

Juridica de Campinas.

Eu, ADRIANO ALMEIDA RODRIGUES, brasileiro, casado, empresario. inscrito no R.G da
SSP/SP sob 0 n°33.218.295-2 ¢ no C.P.F / MF sob o n° 305.534.088-44. Filho de MARLENE VITORIA
DE ALMEIDA e LUIZ HERCULANO RODRIGUES, com enderego residencial na Estrada Municipal
do Roncaglia, 450. casa 201, Jd. América 11 — Valinhos — CEP 13272-721. e-mail telefone (11)
997686644, na qualidade de presidente da PESSOA JURIDICA denominada CATEGORIA DE BASE
(BASE SOCIAL), CNPJ n° 38.159.259/0001-52, com sede na Rua Bananal, n® 56. Bairro Jardim
Proenga, cidade de Campinas-SP, venho requerer o registro/averbagdo do seguinte documento: ATA
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIACAO CATEGORIA DE BASE 01/2022,

juntando 01 via de igual teor e forma.

Informo que o numero de registro nesta Serventia ¢ 13320

-

. VITTOR GABRIEL DE SOUZA LEM]
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EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIAGAO
CATEGORIA DE BASE 03/2022

CATEGORIA DE BASE, associacao brasileira de direito privado e sem fins lucrativos, com sede na
Rua Bananal, numero 56, Jd Proenca, Campinas — CEP 13026-150 atraves de seu Presidente e
conforme os mandamentos do estatuto, faz convocar por Edital o chamamento de todos os associados
para a ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA que sera realizada no dia 09 (nove) de Dezembro de
2022, as 19:00h (quatorze horas), em primeira chamada, ou, com qualquer numero de presentes,
em segunda chamada as 19h30min, com duragdo até 21:30h. A assembleia sera realizada na
modalidade virtual, através da plataforma digital GOOGLE MEET com administracdo pelo Sr.
Presidente, a qual devera ser acessada através do seguinte link enviado por correio eletronico
juntamente com este edital aos associados e demais convidados. Atengao. A presenga dos
associados é obrigatoria e, em pese a realiza¢do da reunido virtual, sera lavrada competente ata de
registro da reunido, a qual devera ser assinada fisicamente por todos os participantes, conforme
providéncias adotadas pelo Sr. Secretario.

A assembleia tera a seguinte pauta e ordem do dia:

1. Presidéncia - Abertura e Composicao da Mesa;
a. Informacao atualizada da listagem de associados;
b. Verificacao de presentes;

2. Presidéncia,
a. Discussao e aprovagao da anexa minuta do novo Estatuto da Categoria de Base,
incluindo a alteragdo de sua denominacao social para Base Social.

a. Conhecimento e Ratificacdo dos atos praticados em reuniao ordinaria de 19 de
setembro de 2022, com destaque para a aprovagao de contas prestagcao de contas do
ano de 2021 e projegao de receitas e despesas esperadas de 2022;

3. Consideragoes Finais e Encerramento;
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIAGAO CATEGORIA DE BASE

Aos 09 dias do més de dezembro de 2022, conforme convocagao por Edital enviado por correio
eletronico, em 15 de novembro de 2022, reuniram-se em Assembleia Geral Ordinaria da
CATEGORIA DE BASE (BASE), as 19:00h, por meio virtual, através do Aplicativo de reunides
“Google meetings”, endereco eletrénico https://meet.google.com/sua-wafv-amg?authuser=0&hs=122,
em sala virtual e privada, criada especialmente para a interacdo dos participantes da assembleia,
observando a legislagao vigente e respectivo Edital de convocagao publicado na forma do Estatuto, o
SR. PRESIDENTE ADRIANO ALMEIDA RODRIGUES, brasileiro, casado, empresario, inscrito no
R.G da SSP/SP sob o n° 33.218.295-2 e no C.P.F / MF sob o n° 305.535.088-44, e-mail
adriano.rodrigues@categoriadebase.org, com endereco residencial na Estrada Municipal do
Roncaglia, 450, casa 201, Jd. América Il — Valinhos — CEP 13272-721, comigo, secretariando os
presentes trabalhos, DANIEL ISLIKER PATRIA DO AMARAL MELLO, brasileiro, casado, advogado,
inscrito no R.G da SSP/SP sob o n° 35.108.975-5 e no C.P.F / MF sob o n° 311.241.098-03, e-mail
amaral.patria@gmail.com com endere¢o residencial na rua Carlos Tontole, 252, Swiss Park —
Campinas — CEP 13.049-435, apregoamos entdo, a ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA da
associagcao CATEGORIA DE BASE, tendo os associados presentes e demais convidados a participar
da assembleia, nos termos abaixo, assinado a respectiva lista de presenca, a qual esta anexa a
presente ata e foi circulada virtualmente entre os presentes. Em seguida, juntamente comigo, o Sr.
Presidente passou a leitura do EDITAL DE CONVOCAGAO, o qual estabeleceu a seguinte ordem
do dia:

1. Presidéncia - Abertura e Composicao da Mesa;
a. Informacgao atualizada da listagem de associados;
b. Verificacao de presentes;

2. Presidéncia;
a. Discusséo e aprovacao da anexa minuta do novo Estatuto da Categoria de Base,
incluindo a alteragao de sua denominacgao social para Base Social.

a. Conhecimento e Ratificagcdo dos atos praticados em reuniao ordinaria de 19 de
setembro de 2022, com destaque para a aprovagao de contas prestacao de contas do
ano de 2021 e projegao de receitas e despesas esperadas de 2022;

3. Consideragoes Finais e Encerramento; 20 OF REG CIV PESSOA ;nu ICA
Microfilme Ne 1393
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Instalada a assembleia, o Sr. Presidente deu andamento aos trabalhos para cumprir os itens “1.a”
e “1.b” da do EDITAL DE CONVOCAGAO desta ASSEMBLEIA ORDINARIA, apresentando a
seguinte listagem atualizada de associados da entidade, quais sejam, o Sr. Luciano Vermaas, Sra.
Luciana Oliveira, Sr. Sergio Fabossi, Sr. Gustavo Quezada, Sr. Joao Chencci, Sr. Mileno
Bandeira, além dos associados integrantes da atual Diretoria da associagao, quais sejam, o Sr.
Presidente , Adriano Rodrigues, o Sr. Vice-presidente Miguel Lopes Filho, Sr. Tesoureiro Vitor
Gongalves Amendola de Souza, além de mim, Sr. Daniel Mello. Q\] :~\
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ntinuo, o Sr. Presidente consignou a presenca de TODOS OS ASSOCIADOS da entidade, os
quais firmam a anexa lista de presenca, assim como da Diretoria atualmente eleita em 19 de setembro
de 2022.

Ainda em atencédo a ordem do dia, o Sr. Presidente registrou a presenca dos demais voluntarios que
contribuem para o sucesso da entidade, quais sejam, a responsavel pela area de empregabilidade da
entidade, Sra. Soraya Isliker, o responsavel pela area de marketing, Sr. Fernando Costa, a atual
responsavel por servigos administrativos da entidade, Sra. Vilma Medeiros, bem como o responsavel
pela coordenacéo das a¢des de voluntariado, o Sr. Wagner robertos Fernandes.

Dando sequéncia aos trabalhos, o Sr. Presidente cumpriu o item “2.a” do EDITAL DE
CONVOCAGAO, submetendo a discussdo dos presentes o novo Estatuto da Categoria de Base,
incluindo a alteracao de sua denominagao social para Base Social. A nova redacao do Estatuto, anexo
a presente ata foi aprovada por unanimidade pelos associados.

Em seguida, o Sr. Presidente cumpriu o item “2.b” do EDITAL DE CONVOCAGCAO, exibindo aos
presentes a ata da assembleia geral da entidade ocorrida em 19 de setembro de 2022. Todos os
presentes tomaram conhecimento dos temas e ratificaram integramente as deliberacdes ali tratadas,
com destaque para a aprovagao de ano de 2021 e projecdo do orgamento esperado para 2022.

Ainda nesta ordem do dia, o Sr. Presidente destacou, dentre os temas tratados e aprovados na
assembleia geral da entidade ocorrida em 19 de setembro de 2022, a elei¢gdo da nova Diretoria da
Base Social para os respectivos mandatos de 2 anos, o qual se iniciou na referida data, integralmente
ratificada pelos presentes ressalvas. Desta forma, ratificada a atug] composicdo da Diretoria da
Categoria de Base, qual seja: 2 nji’:c;fiﬁn ‘2‘:\]{]’5313‘309‘;:”"' A
e Parao cargo de DIRETOR-PRESIDENTE, o Sr. ADRIANO ALMEIDA RODRIGUES, brasileiro,
casado, empresario, inscrito no R.G da SSP/SP sob o n° 33.218.295-2 e no C.P.F / MF sob o
n°® 305.535.088-44, e-mail adriano.rodrigues@categoriadebase.org, com endereco residencial
na Estrada Municipal do Roncaglia, 450, casa 201, Jd. América Il — Valinhos — CEP 13272-721.
e Para o cargo de VICE-PRESIDENTE INSTITUCIONAL, o Sr. MIGUEL LOPES FILHO,
brasileiro, casado, analista de sistemas, inscrito no R.G da SSP/SP sob o0 no 18.809.457 e no
C.P.F/MF sob o no 059.245.998-50, com endereco residencial na Rua Timburi, 929, Alphaville
- Campinas/SP - 13098-301.
e Para o cargo de SECRETARIO EXECUTIVO, o Sr. DANIEL ISLIKER PATRIA DO AMARAL
MELLO, brasileiro, casado, advogado, inscrito no R.G da SSP/SP sob o n° 35.108.975-5 e no
C.P.F / MF sob o n° 311.241.098-03, e-mail amaral.patria@gmail.com com endereco
residencial na rua Carlos Tontole, 252, Swiss Park — Campinas — CEP 13.049-435
e Para o cargo de TESOUREIRO, VITOR GONCALVES AMENDOLA DE SOUZA, brasileiro,
casado, administrador, inscrito no R.G da SSP/SP sob 0 no 11.249.422-4 e no C.P.F / MF sob
0 no 088.494.727-06, e-mail vitor.amendola@gmail.com, residente e domiciliado na Rua
Eunice Aparecida Baroni, 1160, Chacaras Sao Bento, Valinhos-SP, CEP 13.278=050
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Néste‘Jato, ficam ainda ratificados todos os atos praticados pela Diretoria eleita em 29 de janeiro de
2020, cujos mandatos expiraram 29 de janeiro de 2022, mas que tenham sido praticados em suas
atribuicoes até 19 de setembro de 2022, data da eleicao da nova Diretoria supracitada, declarando os
membros da referida composicao da Diretoria, quais sejam, Sr. ADRIANO ALMEIDA RODRIGUES,
MIGUEL LOPES FILHO, VITOR GONCALVES AMENDOLA DE SOUZA E WAGNER ROBERTOS
FERNANDES, que ratificam todos os atos praticados pela entidade até 19 de setembro de 2022.

Por oportuno, o Sr. Presidente rememorou aos presentes que o tesoureiro originariamente eleito em
29 de janeiro de 2020, Sr. Carlos Renato dos Passos Cirelli, apresentou carta de renuncia ao cargo
em 12 de novembro de 2020, motivo pelo qual, o Sr. Vitor Gongalves Amendola foi eleito para o
cargo de secretario em 01 de dezembro de 2020. Os atuais membros da Diretoria mencionada acima
reiteram tambem a concordancia com a referida declaracao para todos os fins de Direito.

Encerrando os trabalhos, em aten¢éo ao item 3 do Edital de Convocacao, em suas consideracoes
finais o Sr. Presidente agradeceu a presenca de todos nesta oportunidade e dedicagdo em relagao
aos temas e projetos da entidade, informando nada mais haver para tratamento nesta oportunidade,
dando, portanto, encerrada a ordem do dia e Assembleia Geral Ordinaria da entidade.

Desta forma, eu, DANIEL DO AMARAL MELLO, na condigao de secretario, lavrei a presente ata que
segue assinada e rubricada virtualmente por todos os presentes. Nada mais a ser tratado, a
Assembleia Geral Ordinaria foi encerrada as 19h30min.

Campinas, 09 de dezembro de 2022

maral Mello
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Fone. (19) 3871-2078

o p TABELIAO DE NOTAS - VENTURA Rua Jose Milani, 297 - Valinhos - SP
% { "
X3 Vﬂll(d V(A\l«M - Tabeliao “Vakdo somente com Selo de autenticidade”

E R
*." Reccnhego por semelhanga a firma de: (1) ADRIANO ALMEIDA
- RODRIGUES, do que dou 769 i

Valirihos, 25 de jansiro

23. 2° OF RE
Em tesiemunho srdads. G CIV PESSOA JURIDICA

Microfilme N° 13931

o
% [RS 8,11/ 8elo(s): 1 Ato:1219AA

.



Lista de Presenca — Assembleia Geral Ordinaria -
Categoria de Base 09.12.2022 - 19 horas.

Nome RG { \ Assinatura
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ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO DA
ASSOCIACAO SEM FINS LUCRATIVO BASE SOCIAL
C.N.P.J 38.159.259/0001-52

1. DENOMINAGAO E SEDE

11 A associacdo sem fins lucrativos registrada anteriormente sobre a denominacao
CATEGORIA DE BASE sob o numero 8084 no Registro de Titulos e Documentos de Pessoa
Juridica de Valinhos em 24.07.2020, passa a ser denominada BASE SOCIAL.

1:2 A BASE SOCIAL é uma Organizacao da Sociedade Civil de Assisténcia Social, com
natureza juridica de associagao de direito privado sem fins econdmicos, regida pelo presente
Estatuto, por seus Regimentos Internos e legislagdo aplicavel, com destaque para Lei
10.406/02.

1.3 A sede administrativa da Associagcao BASE SOCIAL esta estabelecida na Rua Bananal,
56, no Jd. Proenga, na cidade de Campinas— SP, CEP 13026-150.

2. DA FINALIDADE, OBJETIVOS E ATIVIDADES;

2.1 A BASE SOCIAL tem por finalidade realizar agbes assistenciais, de forma gratuita,
continuada e planejada, sem qualquer discriminagao, nos termos da legislacao e politicas
publicas vigentes, da prestacao de servicos, projetos e programas destinados a criangas e
adolescentes, familias e individuos em situacdes de vulnerabilidade ou risco social e / ou
pessoal, observando-se a legislagao vigente, especialmente, o Estatuto da Crianca e do
Adolescente -ECA (Lei 8.069 / 1990);

2.2 Para execugdo da sua finalidade, a BASE SOCIAL buscara, dentre outros objetivos, o
reconhecimento da participagéo social como direito do cidadao, desenvolvendo acgdes,
projetos e iniciativas como foco no desenvolvimento pessoal e de carreiras profissionais,
incluindo orientacado e apoio sociofamiliar, visando a integracado a sociedade destes por meio
de sua formacao profissional, como foco em educacao e cultura, utilizando processos e
tecnologias inovadoras de ensino.

2.3 A BASE SOCIAL realizara todas as a¢des admitidas em Direito visando a execucao de sua
finalidade, a garantia de seu funcionamento, expansao e sustentabilidade, bem como o
fortalecimento das Organizagdes da Sociedade Civil Sem fins lucrativos com quem
desenvolve seus projetos e iniciativas, observada a lei e este Estatuto, a exemplo da:

a) Promocao de cursos profissionalizantes na area de tecnologia, design e demais areas
correlatas destas areas do conhecimento, bem como aulas de servigos técnico-
pedagdgicos para a educagdo em geral abertos aos assistidos pela entidade mediante
incentivos patrocinados e demais interessados, visando o fomento, incentivo,
orientagdo, capacitagdo e desenvolvimento de estratégias de acesso ao mercado de
trabalho por meio de a¢des que promovam a empregabilidade decente;

b) Prestagdo de servicos e venda de produtos ligados a sua finalidade, objetivos e
atividades da associacgéo, visando a garantia da manutengao da entidade, execucdo
de sua finalidade e sustentabilidade dos projetos e iniciativas em curso;

c) Prestagéo de consultorias técnicas em relagdo aos assuntos relacionados com a sua
finalidade, objetivos e atividades da associacao; ,)
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! d) Promocao, incentivo e patrocinio da pesquisa e desenvolvimento de tecnologias,

. mediante a coordenagdo e cooperagdo com outras entidades, o6rgdos publicos,
privados, mistos ou beneficiarios.

e) Cooperacao reciproca dos seus associados para a execugao das finalidades, objetivos
e atividades, por intermédio de promogao de oficinas e agdes educacionais sobre
tecnologia em geral.

f) A integracdo ao mundo do trabalho de populagdes em situacdo de vulnerabilidade
social e econdmica através de agdes de inclusdo socioprodutiva por meio de
desenvolvimento de estratégias de incubacdo, capacitagdo e orientacdo de
empreendimentos associativos, cooperativos e grupos populares, oferecendo,
assessoria, consultoria, treinamento, suporte tedrico, técnico, administrativo, gestao e
logistico para analise e criagdo de empreendimentos de carater popular, de impacto
social e solidario objetivando a geracdo de renda;

24 Poderao ser realizadas ainda pela BASE SOCIAL outras atividades aprovadas % (trés
quartos) dos associados, presentes em Assembleia convocada expressamente para tal fim.

25 Como parte dos projetos de reconhecimento da participacdo social como direito do
cidadao pelos assistidos pela associagao, bem como visando a promog¢ao do desenvolvimento
local, regional e nacional, inclusivo e sustentavel, as atividades acima previstas poderao contar
com a participacado dos ASSOCIADOS FOMENTADORES visando o aperfeicoamento
assistido de suas habilidades técnicas, profissionais e interpessoais, inclusive na condigao de
empregados da BASE SOCIAL, observados os requisitos deste Estatuto.

3. DA DURAGAO
3.1 O prazo de duragao da BASE SOCIAL é indeterminado.

3.2 Caso, a qualquer tempo, verifique-se a impossibilidade de a BASE SOCIAL continuar
sua existéncia, sua liquidagéo e extingdo se processara na forma que dispuser a legislacao e
respectivo estatuto vigentes, devendo ser aprovada em Assembleia Ordinaria especialmente
convocada com tal finalidade.

4. DAS FONTES DE RECURSOS E PATRIMONIO.
4.1 Constituem fontes de recursos da BASE SOCIAL:

a) As contribuigdes iniciais dos seus membros quando de sua associacao, denominada
Contribuicdo Inicial, bem como as contribuicdes mensais dos seus membros
associados;

b) As receitas de aplicagbes de seus bens:

c) As dotacdes, as doagbes, as subvengdes, os legados, as rendas os auxilios, as
contribuicbes e os incentivos de qualquer natureza, que venham a ser feitos ou
concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou mistas, autarquicas ou
estatais, nacionais ou estrangeiras, inclusive aquelas previstas em legislacao
municipal, estadual ou federal e demais iniciativas inerentes a execucdo da finalidade
da Associagao;

d) As fontes de recursos provenientes dos projetos, parcerias e acoes desenvolvidas com
as demais entidades da Organizagdo da Sociedade Civil de Assisténcia Social e

q
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4.3

44

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

entidades juridicas de Direito Privado, nos termos dos instrumentos juridicos firmados
com tais entidades, segundo a natureza, forma e finalidade das a¢des em curso;

e) As receitas provenientes da prestagao de servigos e venda de produtos ligados a
finalidade, objetivos e atividades da associagdo, visando a garantia da manutengao da
entidade, execugao de sua finalidade e sustentabilidade dos projetos e iniciativas em
curso.

A BASE SOCIAL nao distribui entre seus sécios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participacoes
ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
aplicando-os integralmente na consecucgao do respectivo objeto social.

A BASE SOCIAL nao concede aos membros de sua Diretoria Executiva qualquer
remuneracao para execugao de suas atividades, bem como nao concede quaisquer
vantagens ou tratamentos diferenciados a estes em relagéo aos associados ou terceiros.

A BASE SOCIAL assegurara a destinagdo dos recursos advindos do Poder Publico
estritamente a finalidade prevista em lei que os instituir, especialmente, assegurando que
a aplicagcao das receitas obtidas em projetos vinculados, especialmente os vinculados
cumprimento dos aos requisitos previstos legislacdo e regulamento das iniciativas e
incentivos em ambito do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(CMDCA), da Associacao Brasileira de Assisténcia e Desenvolvimento Social - ABADS,
Do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS e Do Conselho Municipal De
Assisténcia Social - CMAS.

A BASE SOCIAL somente contraira empréstimos de quaisquer naturezas mediante
aprovagao prévia de % dos associados e expressa constante em Assembleia Geral, nos
termos deste Estatuto.

Os ASSOCIADOS FUNDADORES, os ASSOCIADOS INTEGRANTES e ASSOCIADOS
FOMENTADORES, sendo estes definidos neste Estatuto, serdo isentos de contribuicdes
mensais de quaisquer naturezas.

O patrimbnio da BASE SOCIAL visa, exclusivamente, a execucdo de sua finalidade e
sustentabilidade de suas acdes, sendo composto por bens méveis e imoveis, ativos fisicos
ou digitais, titulos, créditos e demais bens admitidos em Direito, nos termos do presente
Estatuto.

A aquisicao de quaisquer bens imoveis e de bens mdveis que nao sejam essenciais ao
funcionamento cotidiano da BASE SOCIAL, assim como a venda ou alienacao de
quaisquer bens ou patriménio da entidade serdo aprovados previamente em Assembleia
Ordinaria por % dos associados, nos termos do presente Estatuto.

O cumprimento das disposi¢des do presente Estatuto referentes as fontes de receita e
destinagdo dos recursos captados, da realizacdo de custos, bens patrimoniais e toda e
qualquer movimentag&o financeira da entidade serdo objeto de demonstragdes de contas

periodicamente aos associados, nos termos do presente estatuto.
l'\
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4.1

_.14.10 Para todos os fins de Direito, fica expressamente estabelecido que os Associados, em

qualquer categoria, nao sao titulares de quota ou fracao ideal do patriménio da associacao,
sendo a integralidade de seu patrimdénio destinada a sua finalidade e, em caso de
dissolugao, destinada segundo previsto em lei € no presente Estatuto.

Em atengdo ao principio da moralidade, ndo poderdo ser adquiridos, onerosamente, pela
BASE SOCIAL quaisquer bens moveis ou iméveis que sejam formais ou informalmente de
propriedade ou posse dos associados e, ou, de seus familiares ou amigos intimos, inclusive
dos ASSOCIADOS FUNDADORES, obrigagdo do associado que subsistira nos 5 anos
seguintes apos o seu desligamento da entidade e / ou da transmissdo da posse ou
propriedade do imdvel a terceiros.

4.12 A contratagdo de produtos e, ou, servicos pela BASE SOCIAL, devera ser realizada

mediante cotagdo ampla, ndo inferior a 3 (trés) orcamentos, os quais poderao ser colhidos
entre a comunidade em geral.

4.13. Visando sempre o melhor interesse a associagao e responsabilidade administrativa, fica

expressa e terminantemente vedada a contratagdo com pessoas, fisicas e, ou, juridicas
que, sob qualquer forma ou grau, tenham relacoes de parentescos, ou assemelhado, com
os integrantes da DIRETORIA EXECUTIVA, condi¢éo a qual deve ser dada ciéncia prévia
aos contratados antes da contratacdo. O desrespeito, ainda que de forma oculta, quando
verificada, sujeitara o infrator a destituicdo do cargo, na forma deste estatuto, bem como
a rescisao contratual imediata do respectivo contrato por justa causa, sem penalidades a
associacgao.

5. DO QUADRO ASSOCIATIVO:

5.1

5.2

Serdo considerados associados as pessoas fisicas e, ou, pessoas juridicas, quais se
obrigam, por ocasido da associa¢ao, a todas as determinagdes estatutarias e deliberacdes
das assembleias.

A BASE SOCIAL possui diferentes categorias de associagéo por parte da Sociedade Civil,
nos termos do artigo 55 da Lei 10.406/02, seja por pessoais naturais ou juridicas, de direito
publico ou privado, sendo assim considerados:

a) ASSOCIADOS INTEGRANTES: Pessoas fisicas que integrarao a associacgao para a
realizacdo de atividades ligadas a sua diregdo, administracdo, gestao, operacao,
funcionamento e execugao de projetos, dotadas de notoria capacidade profissional,
técnica ou académica para a execugéo de tais objetivos.

b) ASSOCIADOS EMPRESARIAIS: Pessoas juridicas que integrarao a associagao para
promover, incentivar e financiar suas atividades, fazendo-o de forma habitual e
continua, nos termos deste Estatuto, dos atos constitutivos e societarios da referida
pessoa juridica, assim como da legislag&o vigente e termos de ades&o firmados.

c) ASSOCIADOS INCENTIVADORES: Pessoas fisicas ou juridicas, sem vinculagao
formal com a associacdo, que contribuam para o desenvolvimento de suas
finalidades, objetivos e atividades, por intermédio dos programas de captacao de
recursos e contribuicées perante a Sociedade Civil mantidos pela BASE SOCIAL.

d) ASSOCIADOS FUNDADORES: Exclusivamente, as pessoas fisicas que realizaram
a dotagao inicial de recursos para fund/al@éo da associagdo e ocuparam os cargos de
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5.3

5.4

5.5

sua direcao previstos em seu Estatuto na data de seu registro formal perante os
orgaos publicos.

e) ASSOCIADOS FOMENTADORES: Pessoas fisicas que completaram os programas
de apoio ou aprendizado da associacao segundo sua finalidade, as quais
permanecem vinculadas a BASE SOCIAL para contribuir com a promogao e execugao
de suas atividades perante jovens e pessoas vulneraveis.

A BASE SOCIAL podera manter em seus quadros empregados e prestadores de servigos
devidamente remunerados para tais fins, observadas a legislagao vigente e o presente
Estatuto, cuja atividades e obrigagdes nao se confundirdo com eventual associacao destes
a BASE SOCIAL, ainda que esta seja concomitante a vigéncia dos seus respectivos
contratos de trabalho ou prestagéo de servigo, observado o presente Estatuto.

Sao expressamente vedadas contratagdes de familiares, amigos intimos ou assemelhados
dos membros da Diretoria Executiva para qualquer atividade remunerada na BASE
SOCIAL, tais como, mas nao se limitando, a manutencdo de vinculo empregaticio,
prestacao de servigos ou atividades profissionais em geral, sendo toda e qualquer atividade
prestada por pessoas fisicas ou juridicas nestas condi¢des serdo prestadas a titulo gratuito
€ Nao oneroso.

Os ASSOCIADOS FOMENTADORES poderdo receber ajuda de custo em valor e
periodicidade aprovadas e mediante justificativa, por % (trés quartos) dos associados
presentes em Assembleia Ordinaria, bem como poderao possuir vinculo empregaticio com
a associagao na condi¢do de particdo em projetos de aperfeicoamento assistido de suas
habilidades técnicas, profissionais e interpessoais, sempre atuando sob supervisdo da
Diretoria Executiva.

6. DA ADMISSAO NA ASSOCIAGAO

6.1

A admissao das pessoas fisicas e juridicas a BASE SOCIAL na condig¢do de Associado em
cada uma das categorias previstas neste Edital se dara da seguinte forma:

a) ASSOCIADOS INTEGRANTES: Realizada mediante convite da BASE SOCIAL e /
ou, candidatura voluntaria e formal da pessoa interessada, a qual responsabiliza-se
integralmente pela sua conformidade com os valores, finalidades, objetivos e
atividades da associagdo, termos de seus estatutos e deliberacées de suas
assembleias, devendo a associagao ser aprovada pela maioria da Diretoria Executiva
devidamente empossada e submetida, ad referendum da préxima assembleia geral,
por maioria simples.

b) ASSOCIADOS EMPRESARIAIS: Realizada mediante estabelecimento de
instrumento formal entre a associagao e a pessoa juridica interessada, que se vincula
a observancia do presente estatuto e legislacao vigente, sendo aprovada pela maioria
da Diretoria Executiva devidamente empossada e informada aos demais associados
na assembleia ordinaria posterior a ades&o.

c) ASSOCIADOS INCENTIVADORES: Realizada mediante preenchimento de Ficha de
Intencao de Associag&o pelo interessado, o qual se vincula a observancia do presente
estatuto e legislacéo vigente, sendo aprovada pela maioria da Diretoria Executiva
devidamente empossada e informada periodicamente aos demais associados pelos
canais de comunicagéo da associagao.
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6.3

6.3

vl

7.2

Iv.

d) ASSOCIADOS FUNDADORES: Em virtude da natureza desta associacao, nao existe
hipotese ou possibilidade de constituicdo de novos associados nesta categoria.

e) ASSOCIADOS FOMENTADORES: Realizada mediante preenchimento de termo de
adesao pelo interessado, o qual se vincula a observancia do presente estatuto e
legislacao vigente, sendo aprovada pela maioria da Diretoria Executiva devidamente
empossada.

A manutencdao do vinculo associativo previsto das distintas naturezas associativas
previstas nesse Estatuto depende de seu integral cumprimento e observancia pelos
Associados, especialmente, as obrigacdes previstas no Item 10 e seguintes do presente
documento.

Nao podera havera nenhum vinculo de natureza empregaticia entre qualquer associado e
a BASE SOCIAL, exceto os ASSOCIADOS FOMENTADORES, que poderao ter vinculo
empregaticio com a associa¢ao durante os projetos de complementagao de sua formacao
previstos neste estatuto.

A eventual readmissao de associado que ja tenha integrado a associa¢édo anteriormente
cumprira os mesmos requisitos vigentes aplicaveis aos novos candidatos.

DA EXCLUSAO DA ASSOCIAGAO

A exclusdo de qualquer associado, nos termos do artigo 57 da Lei 10.406/02, somente
ocorrera por justa causa, sendo assim considerados os seguintes motivos:

a) O desrespeito as determinagbes da lei, do presente Estatuto e demais decisdes
vinculantes determinadas por Assembleias Geral ou Extraordinaria da associacao:

b) A pratica de ato contrario ou incompativel com os fins da associacdo, sendo assim
consideradas as praticas incompativeis com a moral e os bons costumes, a ofensa
fisica ou moral a quaisquer pessoas fisicas, inclusive demais associados:

¢) A condenagédo criminal confirmada por 6rgdo colegiado do Poder Judiciario por
qualquer ato ilicito previsto pelo ordenamento juridico brasileiro:

d) Deixar de efetuar o pagamento das contribui¢des ordinarias ou extraordinarias a que
estiver sujeito, segundo sua categoria associativas, previstas na Lei, no Estatuto e
aprovadas por 6rgdo deliberativo da associagao.

Quaisquer exclusdes de associados somente ocorrerdo mediante a instauracao de
procedimento administrativo interno da associagéo, o qual assegurara o direito de defesa
e recurso ao associado excluido, operada nos seguintes termos:

Mediante provocagao fundamentada de qualquer interessado, o ocupante do cargo de
presidente da Associacao determinara a instauracéo de procedimento de apuracao dos
fatos, a qual sera presidido pelo SECRETARIO da associagao.
O associado em processo de exclus&o tera ciéncia da apuracdo e podera apresentar
manifestagé@o por escrito ou verbalmente, que sera apreciada pela Diretoria Executiva.
Concluida a apuragéo dos fatos, a Diretoria Executiva deliberara sobre a exclusdo ou
nao do associado, fazendo-o por maioria simples, dando ciéncia ao associado quanto a
sua concluséo por escrito e de forma justificada.
A concluséo da Diretoria Executiva que resulte na exclusdo do associado sera sujeita a
ratificacao pelos demais associados em f\ssembleia Ordinaria, podendo o associado
|
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excluido apresentar recurso por escrito para apreciagao da assembleia, antes de sua
deliberagao.

A Assembleia tera decisao final e soberana sobre a exclusao do associado, em decisao
obtida mediante a deliberagéo por maioria simples dos associados presentes.

A exclusdo do associado que causar lesdo ou dano a BASE SOCIAL ou terceiros nao
exclui a possibilidade de responsabilizagao civil e criminal deste, podendo ser livremente
requerida por quem de Direito, nos termos da legislac&o vigente.

DO DESLIGAMENTO DA ASSOCIAGAO

O desligamento voluntario do associado, em qualquer categoria, ocorrera por sua
solicitacao mediante preenchimento de Termo de Desligamento protocolado junto ao
Secretario da BASE SOCIAL.

O desligamento voluntario do associado nao o desobriga ao cumprimento de suas
obrigagdes assumidas durante o seu vinculo associativo, incluindo, mas nao se limitando,
ao adimplemento das contribuicbes segundo sua categoria associativa, ao dever de
confidencialidade em relagao aos temas e assuntos a que teve acesso durante o vinculo e
demais obrigagoes previstas neste Estatuto.

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Constituem direitos dos associados, além daqueles determinados pela lei, as seguintes
vantagens instituidas conforme sua categoria associativa, nos termos do artigo 55 da Lei
10.406/02:

a) ASSOCIADOS INTEGRANTES: Votar em todos os assuntos de interesse da
associagao, inclusive em eleigcdes de ocupantes de cargos de Direcao, desde que
regulares em suas obrigacoes, possuindo direito a 1 voto para cada pessoa fisica
associada nesta condigao, assim como de serem votados para os cargos eletivos de
direcao da BASE SOCIAL previstos neste Estatuto.

b) ASSOCIADOS EMPRESARIAIS: Votar em todos os assuntos de interesse da
associacao, inclusive em elei¢cdes de ocupantes de cargos de Dire¢ao da associacao,
desde que regulares em suas obrigagdes, possuindo direito a 1 voto para cada pessoa
juridica associada nesta condi¢gao, o qual sera proferido pelo seu devido
representante legal.

c) ASSOCIADOS INCENTIVADORES: Votar em todos os assuntos de interesse da
associacao submetidos a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, inclusive em
eleicoes de ocupantes de cargos de Dire¢ao da associagdo, desde que regulares em
suas obrigacdes, possuindo direito a 1 voto para cada pessoa fisica ou juridica
associada nesta condicao, sendo as pessoas juridicas representadas pelo seu devido
representante legal.

d) ASSOCIADOS FUNDADORES: Votar em todos os assuntos de interesse da
associagao, inclusive em eleigdes de ocupantes de cargos de Diregao da associagao,
possuindo direito a 1 voto para cada pessoa fisica associada nesta condicdo, assim
como de serem votados para os cargos eletivos de diregdo da BASE SOCIAL
previstos neste Estatuto, sendo garantido a estes a preferéncia na ocupacao de tais
cargos em funcéo de sua natureza, na forma do presente Estatuto.
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9.6

10.

10.1

e) ASSOCIADOS FOMENTADORES: Estes associados terdo o Direito a elegerem
livremente entre si um associado, desde que todos estejam regulares com suas
obrigacdes, o qual os representara em todos os assuntos de interesse da associagao
submetidos a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, com direito a 1 voto.

Constituem direitos de todos associados, independentemente de sua categoria, a
convocacgao dos 6rgaos deliberativos da associagao, na forma deste estatuto, garantindo-
se a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de promové-la.

N&o ha, entre os associados, direitos e obrigacdes reciprocos entre si, a ndo ser os deveres
de urbanidade, cordialidade e cooperacgao previstos nos termos deste Estatuto.

Os associados nao respondem de forma solidaria ou subsidiaria por quais obrigacdes da
BASE SOCIAL, ressalvados a possibilidade de responsabilizacdo por eventual ato ilicito
praticado por associado ocupante de cargo eletivo de Diregao da associacdo e demais
hipoteses legais.

Os Direitos Associado sdo personalissimos e intransferiveis a terceiros de quaisquer
naturezas;

Visando o integral cumprimento da finalidade da BASE SOCIAL, é expressamente vedado
qualquer tratamento diferenciado, vantagem indevida ou discriminacdo de qualquer
natureza concedida aos associados em relagao aos demais membros da sociedade civil
abrangidos pelos projetos, parcerias e agdes sociais executadas.

DAS OBRIGAGOES DOS ASSOCIADOS
Constituem obrigacbes dos associados, além daqueles determinados pela lei:

a) Dedicar-se, na medida de suas capacidades, ao atingimento da finalidade da BASE
SOCIAL, tratando aos demais associados com urbanidade, cordialidade e sentimento
de cooperacgao;

b) Cumprir com suas obrigagdes estatutarias e legais, bem como com as diretrizes
determinadas aprovadas pelas Assembleias Gerais:

¢) Comparecer as Assembleias Ordinarias, fazendo-se representar por 1 representante
legal com direito a voto, segundo sua natureza de pessoa fisica ou privada:

d) Manter sigilo e confidencialidade das informacdes e, ou, dados obtidos através da
associacao, estendia aos membros e Diretoria Executiva, ressalvadas as permissoes
que vierem a ser especificadas em assembleia:

e) Efetuar o pagamento das contribui¢des ordinarias e extraordinarias a estiver sujeito,
observada sua categoria associativa por determinagao da lei, estatuto, assembleia e,
ou, regulamento;

f) Manter cadastro formal e atualizado perante a associagao, indicando dados
completos, enderego onde recebera correspondéncias:

10.2 As obrigagbes do associado de sigilo e confidencialidade previstas no item 10.1, item c,

permanecem vigentes e devem ser observados pelo periodo minimo de 10 anos apoés o
final de seu vinculo associativo.
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207 J ocupantes de cargos de diregcdo da BASE SOCIAL, absterem-se de dar, oferecer ou
prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a agentes publicos ou
a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas, empresas e/ou
entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, assim como visando
influenciar ato ou decisdo ou direcionar negocios ilicitamente.

10.4 Comprovada a violagao do item 10.3 deste Estatuto por qualquer associado, este sera
excluido da associagdo nos termos do presente documento, sem prejuizo da sua
responsabilizacao civil e criminal pelos atos praticados em desfavor da Sociedade Civil, da
associacao ou de quaisquer terceiros com que a BASE SOCIAL mantém relacgao juridica
de qualquer natureza.

11. DA ADMINISTRAGCAO DA ASSOCIAGAO

11.1 A administragcdo da BASE SOCIAL sera realizada por sua Diretoria Executiva, composta
por cargos eletivos que serdao ocupados por ASSOCIADOS INTEGRANTES e
ASSOCIADOS FUNDADORES, na forma deste Estatuto, sendo formada por:

I. 1 Diretor-Presidente;

Il. 1 Vice-Presidente Institucional;
lll. 1 Secretario Executivo;

IV. 1 Tesoureiro;

11.2 Os ocupantes dos cargos da Diretoria Executiva serao eleitos em Assembleia Geral, cujo
edital contera a informagado acerca expressa da eleicdo a ser realizada, podendo nela
comparecer e votar os associados conforme sua categoria associativa, nos termos do item
9.1 do presente Estatuto.

11.2.1 Nos termos do Direito a preferéncia dos ASSOCIADOS FUNDADORES para ocupacgao
dos cargos de Diretoria Executiva, os associados desta categoria cargos tem a prerrogativa
de serem votados preferencialmente para ocupagdo dos referidos cargos e, em caso de
auséncia de associados desta categoria para exercicio das funcdes de Diretoria Executiva,
os demais ASSOCIADOS INTEGRANTES entdo poderdo se candidatar para serem
votados para tais fungoes.

11.3 Os mandatos dos membros da Diretoria Executiva serdo de 2 (dois) anos, contados da
assinatura do seu termo de posse devidamente firmado apds a proclamacgao do resultado
das eleicbes em Assembleia Geral, as quais ocorrerdo mediante aprovacédo de maioria
simples dos presentes.

11.3.1 Sao permitidas até 3 reeleicdes consecutivas pelos associados a cargos da Diretoria
Executiva;

11.3.2 Os mandatos dos membros da Diretoria Executiva, mesmo depois de findos e nao
havendo sido realizadas novas eleigdes, perdurardo até a realizagdo de nova eleicdo e
posse dos hovos membros eleitos.

11.4 Em caso de vacéancia dos cargos da Diretoria Executiva anteriormente ocupada por
ASSOCIADO eleito para tais fins, as fungdes do cargo vago serdo realizadas por
ASSOCIADO INTEGRANTE designado pelo Diretor-Presidente, pelo periodo maximo de 1

(um) ano, periodo apés o qual deverdo ser convocadas elei¢gbes para ocupacéo definitiva

da funcao. 7
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!"N.25—44 5 A Diretoria Executiva se reunira periodicamente para seguimento das atividades da BASE
SOCIAL e tratamento de assuntos de interesse da associagao, observados os limites da
lei e deste Estatuto, sendo lavrada ata executiva sintética dos assuntos tratados e
deliberacdes realizadas, a qual sera disponibilizada juntamente com seu material de apoio
aos demais associados nos canais de comunicacao promovidos pela entidade. Os
Associados poderdo formular questionamentos ao Secretario-Executivo sobre os itens

tratados, observadas as categorias associativas nos termos do Estatuto.

11.4 Compete ao Diretor-Presidente:

a) Dirigir e coordenar as atividades da associacao BASE SOCIAL, garantindo que as
finalidades, objetivos e atividades da associagao, os termos do presente Estatuto e
as determinagoes de assembleia sejam cumpridas.

b) Cumprir e fazer cumprir a legislagao vigente, com destaque para o Estatuto da Crianca
e Adolescente - ECA.

c) Representar a associagao, na forma da lei, para todos os fins de Direito, inclusive
perante instituicdes financeiras e terceiros de quaisquer naturezas;

d) Em conjunto com o Tesoureiro, promover a abertura, movimentacao e encerramento
de contas bancarias da BASE SOCIAL, assim como a operacionalizacao dos
pagamentos da associac&do assumidos junto a terceiros em geral,

e) Firmar os contratos e instrumentos juridicos aprovados pela Diretoria Executiva e / ou
Assembleia Geral perante terceiros, conforme as diretrizes deste estatuto.

f) Convocar e presidir as reunides periodicas da Diretoria Executiva e Assembleias
Gerais, autorizando as convocagdes destas e respectivas pautas, observados os
termos deste estatuto;

g) Praticar, ad referendum da Diretoria Executiva, mediante responsabilidade pessoal
(com excecao ao item 11.1), atos de competéncia desta, cuja urgéncia recomende
atuacao imediata.

h) Contratar com terceiros ou auxiliares de administracédo, assessorias e, consultorias,
sem vinculo trabalhista, as necessidades urgentes da associagdo, sem prejuizo do
orcamento e do equilibrio financeiro da entidade, prestando contas em assembleia.

i) Executar conjuntamente com o Vice-Presidente Institucional a Promocédo do
relacionamento institucional da associagdo e do relacionamento com a Sociedade
Civil Organizada, Orgaos Publicos e demais entidades relacionadas a finalidade da
associagao.

J)  Acompanhar e fiscalizar as atividades dos demais cargos da Diretoria- Executiva.

k) Aprovar Regimentos Internos da associagdo e demais documentos que, observados
os termos deste Estatuto, visam o bom funcionamento e andamento de suas
atividades.

11.5 Compete ao Vice-Presidente Institucional;

a) Atuar como interlocutor e promover o dialogo e o relacionamento entre empresas,
governos, bancos, midia, organiza¢des sem fins lucrativos e liderancas comunitarias,
nos ambitos nacional e internacional, para consolidagdo de parcerias, divulgacao e
expansao do instituto;

b) Cumprir as atribuicdes do Presidente, em caso de sua auséncia, cumulativamente as
fungbes Vice-Presidente Institucional quando do exercicio da Presidéncia:

c¢) Auxiliar, subsidiariamente, o Secretario Exgcutivo nas suas atribuigoes;
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Promover o relacionamento institucional da associacgao.

11.6 Compete ao Secretario Executivo:

a)
b)

c)

d)

a)
h)

)
k)

h)

m)

Secretariar a administragao, preparando todos os documentos relacionados ao
exercicio das atividades da associagao;

Verificar documentos de representagao dos associados e manter listagem atualizada
e organizada dos associados;

Secretariar as reunides periddicas da Diretoria Executiva e Assembleias Gerais,
efetivando as convocagdes destas autorizadas pelo Diretor-Presidente,
documentando os trabalhos por meio de atas de reunidao e providenciando seu
respectivo registro nos érgaos competentes, quando aplicavel nos termos deste
Estatuto.

Providenciar, quando necessario, os autos e andamentos de processos
administrativos de exclusao de associados;

Em conjunto com o Tesoureiro, preparar todos os documentos necessarios para fins
recebimento das contribuicdes associativas, tanto iniciais como ordinarias e
extraordinarias;

Em conjunto com o Diretor-Presidente, firmar os contratos e instrumentos juridicos
aprovados pela Diretoria e / ou Assembleia Geral perante terceiros, conforme as
diretrizes deste estatuto.

Em conjunto com o Secretario-Executivo ou do Tesoureiro, promover a abertura,
movimentagao e encerramento de contas bancarias da BASE SOCIAL;

Executar, juntamente com o Presidente ou por delegacado deste e da assembleia, as
atividades da associagao deliberadas em assembleias prévias;

Fazer acompanhamento periddico das atividades da associagdo e dar parecer ao
Presidente;

Atender e auxiliar o Vice-Presidente, ainda que em exercicio da Presidéncia, se assim
solicitado, nas interagdes institucionais da associacao;

Apresentar formalmente ao Presidente, de forma urgente e imediata, eventuais
impedimentos que inviabilizem a realizagao das atividades da associagao;

Redigir e divulgar comunicados, orientagdes, normas técnicas e pareceres aprovados
pelo Diretor-Presidente, mediante provocacao deste ou dos demais membros da
Diretoria Executiva;

Contratar empregados necessarios a administragdo e objetivos da associacédo,
observando previsao orgamentaria nos termos deste Estatuto:

11.7 Compete ao Tesoureiro;

a)

b)

Administrar em conjunto com o Diretor-Presidente as contas bancarias da associacao,
zelando pela integridade das contas bancarias, do patriménio e bens da associacao,
reportando-se a Assembleia Geral no exercicio destas funcdes;

Assegurar a destinagdo correta dos recursos obtidos pela BASE SOCIAL, quando
estes tenham como fonte Projetos, Parcerias, Beneficios Fiscais e outras medidas
que contenham destinagdo expressa e previamente determinada das receitas obtidas
pela associagao;

Elaborar, atualizar e balangos regulares, bem como de todos as atividades
necessarias a aprovagédo de contas da associagdo em Assembleia Geral pelos
associados, podendo contar com apoio profissional externo especializado nesta
atividade, mediante solicitagao fundamentada ao Diretor-Presidente:

2° OF REG CIV PESSCA JURIE!
Microfilme N 13831



e
TAS E PROTESTOS
|

ENTURA

IAO
.\MJLC_} d) Em conjunto com o Diretor-Presidente, promover a abertura, movimentacao e
- encerramento de contas bancarias da BASE SOCIAL, assim como a
operacionalizacao dos pagamentos da associagcao assumidos junto a terceiros em
geral;
e) Providenciar, juntamente com o Presidente, o orcamento anual prévio ao exercicio
posterior e prestacdo de contas do exercicio anterior, bem como preparar e
disponibilizar balancetes regulares para as assembleias gerais e extraordinarias;
f)  Em conjunto com o Secretario-Executivo, preparar todos os documentos necessarios
para fins recebimento das contribuicées associativas, tanto iniciais como ordinarias e
extraordinarias;

12. DA COORDENAGAO E REPRESENTACAO TECNICA

12.1 Em razdo da natureza da associacdo e de seus objetivos, sua coordenacao técnica e
estratégica relativa as suas finalidades, objetivos e atividades, sera, independentemente
da ocupacao de cargos de Diretoria Executiva, exercida por um colegiado denominado
CONSELHO TECNICO, composta dos ASSOCIADOS FUNDADORES, qual exercicio se
dara independentemente da presenca fisica, para o qual ndo havera eleicao.

12.2 As determinagtes e diretrizes técnicas serdo emitidas mediante COMUNICADOS,
ORIENTACOES, NORMAS TECNICAS e PARECERES, assinados por % (trés quartos)
dos ASSOCIADOS FUNDADORES, de aplicabilidade imediata, ad referendum da
proxima assembleia geral que somente os revogara ou os reformara mediante voto de
mais que % (trés quartos dos INTEGRANTES com direito a voto.

12.3 A Diretoria Executiva devera, em funcdo dos interesses da associagao, respeitar as
determinagbes técnicas e estratégicas do CONSELHO TECNICO, seguindo suas
orientacoes.

12.4 Em caso de renuncia, incapacidade civil ou falecimento, a substituicdo de qualquer
ASSOCIADO FUNDADOR no CONSELHO TECNICO dar-se-a mediante indicacao
destes e mediante aprovacédo de % (trés quartos) dos INTEGRANTES, por maioria
absoluta.

12.5 Enquanto ndo houver substituicdo de FUNDADOR no CONSELHO DE TECNICO, as
deliberacoes deste serédo aprovadas pela maioria simples de seus membros, o que se fara
em razao da quantidade de fundadores remanescentes;

12.6 Em caso de renuncia, incapacidade civil ou falecimento da totalidade dos ocupantes de
cargos tecnicos, a substituicdo dos mesmos sera realizada por assembleia geral,
mediante aprovagao daqueles por % (trés quartos) dos associados com direito a voto.

13. DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ADMINISTRACAO DA ASSOCIACAO

13.1 Para a execugao das atividades da BASE SOCIAL serdo observados os fundamentos da
gestao publica democratica, a participagao social, o fortalecimento da sociedade civil, a
transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, os principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da morali%jade, da publicidade, da economicidade, da
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g eficiéncia e da eficacia, assegurando-se estritamente o cumprimento da finalidade para a
qual a associacao foi fundada.

13.2 Nao sera admitida qualquer forma de discriminagao de origem, raga, sexo, cor, idade,
condigao social, credo politico ou religioso na execucao das atividades da associacdo por
quaisquer individuos que tenham relagdo com a BASE SOCIAL.

13.3 A BASE SOCIAL adotara medidas visando a garantia do cumprimento da legislagao
vigente, como destaque para o Estatuto da Crianga e Adolescente, do Cédigo Civil
Brasileiro em vigor e das legislagées dos municipios em que estiver sediada.

13.4 A BASE SOCIAL observara o exercicio social compreendido entre 01 de janeiro e 31 de
dezembro de cada ano, ao final do qual serdo preparados e disponibilizados aos
associados os Relatorios de Prestacdo de Conta da associacdo, os quais, uma vez
aprovados, serdo publicados perante os demais interessados na associacao.

13.5 A BASE SOCIAL providenciara, sempre que necessario, todas as certiddes negativas de
debitos perante os 6rgdos da administragdo publica municipal, estadual e federal,
incluindo junto a previdéncia social e Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS.

13.6 A Diretoria Executiva da BASE SOCIAL podera criar érgaos de gestao e atuacao
estrategica, definindo sua composicao e responsaveis, os quais terao seu funcionamento
orientado por Regimentos Internos aprovados pelo Diretor Presidente.

13.7 A BASE SOCIAL podera organizar-se em unidades de prestacao de servico
estabelecidas em municipios em todo territério nacional, que atuardo mediante
coordenacao de sua sede na cidade de Campinas-SP e, se o caso, poderdo se inscrever
junto aos respectivos Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente
(CMDCA) dos seus respectivos municipios para agoes junto aos orgdos publicos
vinculados a finalidade da associagédo, observados os termos da lei vigente e deste
estatuto.

13.8 Os valores das contribuigbes ordinarias e extraordinarias da associagao serao definidos
com base na finalidade proposta pela BASE SOCIAL, assim como suas necessidades
operacionais e sustentabilidade de suas agées, sempre visando a prestacao de servigos
gratuitos a criangas e adolescentes, familias e individuos em situacdes de vulnerabilidade
ou risco social e / ou pessoal.

13.9 Para fins de cumprimento das disposicées estatutarias e realizacao das finalidades,
objetivos e atividades da associagdo, fica desde ja comunicado a todos os terceiros e
membros da entidade da Sociedade Civil, especialmente, as instituicdes financeiras, que
estas nao poderéo cessar ou impedir a movimentacao financeira da associagao em razao
do decurso do prazo do mandato de sua Diretoria-Executiva ou no realizacao de
qualquer ato de gestdo previsto neste Estatuto, visto que este se prorroga
automaticamente até que a associacdo apresente nova ata de eleicao devidamente
registrada. Os poderes, portanto, da Diretoria Executiva eleita e em exercicio estarao
automaticamente prorrogados até que se apresente ata de eleicdo devidamente
registrada. N
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14.1 A Assembleia Geral Ordinaria é o 6rgdo maximo de deliberacdo dos assuntos de
interesse da BASE SOCIAL, sendo de sua competéncia exclusiva deliberar sobre os itens
abaixo, sempre mediante convocagao expressa especialmente para os fins da;

a) Eleicao dos administradores ocupantes dos cargos da Diretoria Executiva da
associagao, sua reeleicao ou destituicao, conforme o caso;

b) Aprovacdo dos Relatérios de Contas Anual apresentados pelo Tesoureiro da
associagao em conjunto com seu Diretor-Presidente;

c) Deliberagdo sobre a aquisicao de bens imoveis e sobre a alienagéo ou venda de tais
bens pela associagao;

d) Deliberacdo sobre a contratacdo de empréstimos de qualquer natureza pela
associagao, sempre mediante justificativa apresentada pelo Diretor Presidente e
Tesoureiro da Associacao;

e) Deliberar sobre os demais assuntos trazidos ao seu conhecimento pela Diretoria-
Executiva, na figura de seu Diretor-Presidente;

f)  Se reunir para atender a convocagdo extraordinaria para sua realizacdo, o que se
dara por convocagéao de 1/5 (um quinto) dos associados com o direito de promové-la,
nos termos da lei e deste Estatuto.

dg) Aprovagao de quaisquer alteragées no presente Estatuto Social:

h) Dissolugao da associagcdo BASE SOCIAL, observado o Estatuto e legislacéo vigente.

14.1.1 A Assembleia Geral Extraordinaria da BASE SOCIAL sera convocada com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias por intermédio de correspondéncia eletrénica
(e-mail) enviada ao endere¢o de e-mail informado pelo associado, acompanhado do
competente Edital com a ordem do dia.

14.1.2 A Assembleia Geral Ordinaria da BASE SOCIAL sera instalada em primeira chamada
mediante presenca minima de 2/3 (dois ter¢os) dos associados em primeira chamada e
com qualquer numero em segunda chamada, a qual sera realizada 15 minutos apds o
horario marcado para sua realizacio.

14.2 Mediante motivo excepcional e previamente apresentado aos associados quando de sua
convocacao, o Diretor-Presidente podera convocar a realizacdo de Assembleia Geral
Extraordinaria da BASE SOCIAL, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias por
intermeédio de correspondéncia eletrénica (e-mail) enviada ao endereco de e-mail
informado pelo associado.

14.2.1 A Assembleia Geral Extraordinaria da BASE SOCIAL sera instalada em primeira
chamada mediante presenga minima de 3/4 (trés quartos) dos associados em primeira
chamada e com qualquer numero de presentes em segunda chamada, a qual sera
realizada 30 minutos ap6s o horario marcado para sua realizacao.

14.2.2 As deliberagcbes da Assembleia Geral Extraordinaria da BASE SOCIAL somente
ocorrerao por unanimidade entre os presentes.

14.2.3 Nao poderao ser objeto de apreciacdo da Assembleia Geral Extraordinaria:

a) Eleicdo dos administradores ocupantes dos cargos da Diretoria Executiva da
associacao, sua reelei¢cdo ou destituicdo, conforme o caso:
”
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b)
c)

Aprovacao de quaisquer alteragdes no presente Estatuto Social,
A Dissolucdo da associagdo BASE SOCIAL, ainda que observado o Estatuto e

legislagao vigente

14.3 As assembleias Gerais Ordindrias e Extraordinarias serao presididas pelo Diretor-
Presidente e, em caso de seu impedimento ou auséncia justificada, por um membro da
Diretoria-Executiva presente eleito para tal fim, que escolhera dentre os presentes um
associado para secretariar os trabalhos da ordem do dia, com preferéncia dada ao
Secretario-Executivo ou ao Tesoureiro da associagao para tal fim, caso estes estejam
presentes.

14.4 A convite do Diretor-Presidente, poderao participar das assembleias, preferencialmente
em secdes especificas, pessoas fisicas e, ou, juridicas ndo associadas, cuja presenca
justificada seja de interesse da associagao, sempre sem qualquer direito a voto.

14.5 Compete aos associados, nas Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias, nos
termos desta Estatuto, deliberar sobre:

a)

g)

h)

Eleicao da Diretoria Executiva, em assembleias ordinarias convocada especialmente
para tal fim, com maioria simples e observadas as diferentes categorias associativas
previstas neste Edital;

Paragrafo Unico - Priorizando os interesses da associagdo, nao poderdo candidatar-
se e, consequentemente, integrar a Diretoria Executiva ou ocupar outros cargos na
associagao, bem como nao poderdao ser contratados, ainda como prestadores,
terceiros, interpostos, ou finais, ou sob qualquer outra forma, quaisquer familiares ou
assemelhados, em qualquer grau, dos membros do CORPO DIRETIVO.

Aprovacao dos atos e, ou, requerimentos do presidente e, ou, Diretoria Executiva,
com maioria simples, quando nao possuirem quérum especifico;

Destituicao da Diretoria Executiva mediante convocagao de no minimo de 1/5 (um
quinto) dos associados com direito a voto e aprovagdo de % (trés quartos) dos
associados com direito a voto, na forma deste Estatuto;

Apreciacdo e aprovacao do relatério anual e prestacdo de contas do exercicio, com
maioria simples;

Aquisicao e alienagao de bens imoveis, constituicdo de 6nus ou direitos reais sobre
0s mesmos e imobilizagao de recursos da associagdo, com quérum minimo de 3/4
(trés quartos) dos associados presentes;

Alteracao e, ou reforma deste estatuto, com quérum minimo de 3/4 (trés quartos) dos
associados com direito a voto presentes;

Determinagao de inspegdes, auditorias ou tomadas de contas, sendo-lhe facultado
confia-las a peritos externos a associagdo, com quérum minimo de 3/4 (trés quartos)
dos associados com direito a voto presentes;

Extingao da associagéo, em Assembleia especialmente convocada para tal fim, em
votacdo unénime composto de os associados com direito a voto presentes,
observadas as diferentes categorias associativas;

Outros assuntos de interesse da associagao, desde que nao haja quérum especifico,
com maioria simples;
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15.1 A associacdao BASE SOCIAL sera representada, administrativamente, de forma ativa e
passiva, em juizo ou fora dele, pelo Diretor-Presidente, ou, na sua vacancia ou
impossibilidade pelo Vice- Presidente Institucional e, ou, por procurador expressamente
nomeado pela assembleia geral extraordinaria especialmente convocada para tal fim.

15.2 A representagdo da associagdo em obrigacdes com terceiros, inclusive outorgas de
procuragoes, serao realizadas mediante assinatura de 2 (dois) membros de sua Diretoria
Executiva, dentre os quais um sempre devera ser seu Diretor-Presidente ou Vice-
Presidente Institucional e o segundo qualquer um dos demais membros da Diretoria-
Executiva.

15.2.1 Observado o item 15.2 acima, os representantes da associagéo poderao representa-la
em quaisquer contratos, acordos e convénios firmados com terceiros em geral, firmando
os respectivos instrumentos, bem como movimentar quaisquer valores, assinando
cheques, cambiais e outros titulos de crédito de interesse da entidade, observados os
termos de Estatuto.

16. DAS DELIBERAGOES FINANCEIRAS E FISCAIS

16.1 O orgamento anual e seu respectivo exercicio tera inicio em 1° (primeiro) de janeiro e
terminara em 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

16.2 O orgamento obedecera ao principio da anualidade, unidade e especificacdo de receita e
despesa, observando as melhores praticas contaveis e de administragcdo de pessoas
juridicas;

16.3 Para fiscalizar os atos de gestdo econdmico-financeira, examinar os balancetes, emitir
parecer sobre o balan¢o anual, bem como sobre os negécios e operacgoes sociais do
exercicio, a BASE SOCIAL podera se valer dos servicos de auditores independentes,
mediante aprovagdo em assembleia e custeio da associagao.

16.4 A aprovacéo das contas pela assembleia, sem restri¢ao, exonerara os membros da Diretoria
Executiva de responsabilidades, salvo nos casos de erro, dolo, fraude e, ou, simulagao que
vierem a ser apurados.

17. DA DISSOLUGAO DA ASSOCIACAO

17.1 A associagdo somente podera ser extinta ou dissolvida nos casos previstos em lei e / ou
mediante a decisdo unanime dos seus membros associados, nos termos deste Estatuto,
hipoteses em que seu respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos legais e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da BASE SOCIAL, conforme destinacao

18. DISPOSIGOES FINAIS

18.1 A presente alteracédo estatutaria é resultado de aprovacao em Assembleia Ordinaria da
BASE SOCIAL, aprovada por unanimidade, realizada no dia de més de 2022, devidamente
adequado as determinacdes da Lei 10.406/02 (Cadigo Civil Brasileiro) e demais legislactes
correlatas, revogando-se sua versdo anterior a partir do registro no competente cartério de

Registro Civil e de Pessoa Juridica de Campinas.
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27 18.2 Os casos omissos serdao resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados pela

18.3 Este estatuto podera ser alterado de forma parcial ou total, mediante aprovacao por 3/4
(trés quartos) dos associados com direito a voto presentes em assembleia ordinaria convocada
especialmente com a finalidade de avaliar proposta remetida ao érgao pelo Diretor-Presidente

da associagao.
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